PALERMO

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti a tempo pieno ed indeterminato
di Programmatore — Categoria C.

VERBALE N. 1 del 10 gennaio 2023

L’anno duemilaventitre il giorno dieci del mese di gennaio alle ore 11,00 presso i locali della sede legale di
Via G. Cusmano, 24 Palermo II piano — Direzione Generale, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice per il
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti a tempo pieno ed indeterminato di
Programmatore (Categoria C), giusta convocazione prot. n. ASP/0003077 del 04/01/2023.

La Commissione, nominata con delibera n. 1524 del 04/10/2022, parzialmente modificata con delibera n.
2029 del 22/12/2022, & composta come segue:

Presidente — Ing. Antonio Fasulo — Dirigente Ingegnere ASP Palermo;

Componente titolare — Sig. Guastella Jean Paul — Programmatore (Categoria C) — ARNAS Civico di
Palermo;

Componente titolare — Sig. Greco Alessandro — Programmatore (Categoria C) — ASP Catania:

Segretario - Dott.ssa Patrizia Tedesco — Dirigente Amministrativo ASP Palermo.

[1 Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione, essendo presenti tutti i componenti ed
il segretario, dichiara aperta la seduta e chiede preliminarmente a tutti i componenti presenti di manifestare
il proprio assenso allo svolgimento dell’incarico. Tutti i componenti manifestano il proprio assenso.

Il Presidente, quindi, dichiara insediata la commissione stessa.

La commissione prende atto dell’elenco nominativo dei candidati che hanno prodotto istanza di

partecipazione (n. 2365), allegato “1” al presente verbale che ne & parte integrante e, dopo aver preso

visione del suddetto elenco nominativo dichiarano, ai sensi degli articoli 51 e 52 cpe, cosi come richiamati

dall'art. 9, comma 2, del DPR n. 220/2001, che non sussistono cause di incompatibilita nei confronti di

nessun partecipante.

Tutti i componenti ed il segretario dichiarano espressamente di non trovarsi in alcuna delle situazioni di

incompatibilita di cui all’art.35, comma 3, lettera e), nonché all’art. 35 bis, comma 1 lett. a) del D.Lgs.

n.165/01 e successive modifiche ed integrazioni, nonché del DPR n. 62 del 16.04.2013 e di impegnarsi a

comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dell’espletamento

della procedura concorsuale in argomento, che facciano venire meno il proprio diritto alla partecipazione ai
lavori della Commissione.

Il presidente, i componenti ed il Segretario, quindi, compilano e sottoscrivono i Moduli “A” ed “L” che.

corredati dalla copia del documento di riconoscimento, vengono acquisiti agli atti del concorso per il

successivo inoltro al Dipartimento Risorse Umane.

Il Presidente ed i componenti consegnano al Segretario i propri curricula.

I' componenti Guastella e Greco consegnano, altresi, I’autorizzazione dell’ASP di appartenenza a

partecipare ai lavori della Commissione, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, custoditi agli atti

dell’Ufficio di segreteria.

La Commissione. tenuto conto del numero dei partecipanti stabilisce che il procedimento concorsuale

presumibilmente avra termine entro il 31/08/2023.

La commissione, preliminarmente, prende atto della sottoelencata documentazione, trasmessa dal

Dipartimento Risorse Umane - UOC Stato Giuridico, programmazione € acquisizione risorse umane, giusta

nota prot. n.8G2/0004759del 09/01/2023, integrata con nota prot. n. SG2/ASP/0005553 del 10/01/2023:

» Delibera n. 1605 del 23/12/2021, con la quale & stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di nr. 54 posti di Programmatore — cat. C;

» Delibera n.88 del 26/01/2022 con la quale ¢ stata modificata la citata delibera n. 1605 del 23/12/2021
nella parte in cui era prevista una riserva pari al 10% dei posti messi a concorso al personale interno in
servizio presso I’ASP di Palermo, confermando I’indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di nr. 54 posti di Programmatore — cat. C";
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% Delibera n. 857 del 06/06/2022 con la quale si & preso atto della ordinanza TAR n. 273/2022 e, per
I’effetto, & stato congelato un posto di Programmatore, con conseguente riduzione dei posti da 54 a 53.

» Bando del concorso pubblico, pubblicato sulla GURS Speciale Concorsi n. 4 del 02/02/2022 e sulla
GURI IV serie speciale concorsi ed esami n. 20 dell’11/03/2022.

» Regolamento per la valutazione dei titoli adottato con delibera n. 726 del 30 luglio 2012 e s.m.i.

(delibera n. 252 del 07.03.2014, modificata con delibera n. 332 del 15.04.2014).

Regolamento per la valorizzazione del servizio prestato durante I’emergenza Covid approvato con

delibera n. 933 del 22/06/2022

Delibera n. 1070 del 19/07/2022 con la quale ¢ stato consentito ai candidati che hanno parteciapto al

concorso di inserire i periodi di servizio prestati per I’'emergenza covid 19, ex L.R. n. 9 del 12/05/2020

(art.5 comma 10) e relativo regolamento aziendale suindicato di cui all’atto n. 933/2022

> Avviso allegato alla citata delibera n.1070/2022

v.’

v

La Commissione prende visione delle norme che regolano il presente Concorso e prende atto che lo stesso
¢ disciplinato dalle disposizioni sopra citate e dal DPR 220/2001 oltre che da ogni altra disposizione di
legge allo stesso applicabile.
Si prende atto poi che sono stati ammessi tutti coloro che hanno presentato domanda di partecipazione, con
riserva di accertamento successivo del possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando, al cui
adempimento provvedera il Dipartimento Risorse Umane, prima dell’atto di nomina.
Si prende, altresi, atto che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto
1’11/04/2022.
Come previsto dall’art. 8 del D.P.R. n. 220 del 27/03/2001 ¢ dal richiamato bando di concorso, per la
valutazione dei titoli e delle prove d’esame la commissione dispone di 100 punti cosi ripartiti:
- 30 punti per i titoli
- 70 punti per le prove di esame

1 30 punti previsti per i titoli sono cosi ripartiti:

Titoli di carriera 10 punti

Titoli accademici e di studio 10 punti

Pubblicazioni e titoli scientifici 5 punti

Curriculum formativo e professionale punti 5
I 70 punti previsti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

40 punti per la prova scritta

30 punti per la prova orale

La Commissione procede pertanto alla determinazione dei criteri e delle modalita di valutazione delle
prove concorsuali e dei criteri di valutazione dei titoli.

PROVA SCRITTA

La Commissione stabilisce che la prima prova (scritta) consistera nella soluzione di un tema e che la stessa,
come previsto nel bando, vertera su argomenti aftinenti al profilo professionale oggetto del concorso e.
pertanto, su elementi di informatica e di programmazione.

La Commissione, stabilisce, altresi, che la prova scritta dovra svolgersi in varie sessioni da distribuire nel
corso di diverse giornate e che le tracce dei temi da sottoporre ai candidati scelti per una sessione non
verranno ripetuti nelle successive.

Ogni candidato avra 60 minuti per completare la prova.
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[l calendario delle sessioni di esame e la sede di svolgimento delle stesse verranno pubblicati sul sito

istituzionale dell’azienda www.asppalermo.org nella sezione concorsi, unitamente all’elenco di tutti i

candidati ai quali verra inviata la convocazione a mezzo PEC.

Per quanto attiene la sede dove svolgere la prova in argomento, il Segretario rappresenta di avere

contattato, su specifico mandato del Presidente, il Cefpass, al fine di acquisire la disponibilita dei locali

dove poter svolgere la prova scritta. Il funzionario preposto ha comunicato che i locali sono disponibili dal

06 al 17 febbraio 2023 e che, in relazione all’ampiezza degli stessi ed al fine di assicurare il rispetto della

distanza tra i candidati per come fissata dalla normativa anticovid, in ogni seduta di esame possono essere

ammessi nr. 170 candidati, ai quali verra messo a disposizione un banco mono posto.

Alla luce delle predette notizie, atteso che il numero dei candidati ammonta a nr. 2365 e che ogni candidato

avra a disposizione 60 minuti per lo svolgimento della prova, la Commissione stabilisce che:

1) la prova scritta si svolgera dal 14 al 17 febbraio 2023

2) nei giorni 14, 15 e 16 febbraio verranno effettuate quattro sessioni di esame, due nelle ore
antimeridiane e due in quelle pomeridiane, con convocazione, rispettivamente, alle 8:30, alle 10:30,
alle 15:30 ed alle 17:30.

3) nel giorno 17 febbraio verranno effettuate due sessioni di esame nelle ore antimeridiane, alle 8:30 ed
alle 10:30

4) per ogni sessione di cui al punto 2 verranno convocati nr. 170 candidati, (680 al giorno per complessivi
2040 candidati)

5) per le sessioni di cui al punto 3 verranno convocati, rispettivamente, nr. 170 e nr. 155 candidati
(complessivi 325 candidati)

La commissione determina all'unanimita che la prova scritta sara valutata tenendo conto dei seguenti criteri:

CRITERI DESCRITTORI PUNTEGGIO
1. PERTINENZA l.a Esposizione ampiamente 10 -9
corrispondente al tema.
I.b Esposizione  sostanzialmente 8-4
corrispondente al tema della traccia.
l.c Es\posizione frammentaria, 3-1

disorganica con argomentazioni confuse
rispetto al tema della traccia.

l.d nessuna esposizione di concetti 0
chiave.
2. COMPLETEZZA 2.a Esposizione congrua con ampia 10-7

conoscenza della normativa tecnica e
contenente sequenzialita logica delle
argomentazioni.

2.b  Esposizione essenziale con 6-4
sufficiente conoscenza della normativa
tecnica sostenuta da argomentazioni
non sempre complete.

2 Esposizione lacunosa e 3-1
frammentaria.
2.d Nessuna esposizione di concetti. 0
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3.CORRETTEZZA 3.a Chiarezza espositiva, correttezza e 10-7
DEL LINGUAGGIO uso adeguato del linguaggio lessicale
LESSICALE

3.b  Chiarezza espositiva e uso 6-4
essenziale del linguaggio lessicale
3.c Esposizione non sempre chiara e uso 3-1
non sempre corretto del linguaggio
lessicale.

3.d Nessuna esposizione. 0
4.  CORRETTEZZA 4.a Chiarezza espositiva, correttezza e 10-7
DEL  LINGUAGGIO uso adeguato del linguaggio tecnico
TECNICO

4b Chiarezza espositiva e uso 6-4
essenziale del linguaggio tecnico.
4.c Esposizione non sempre chiara e 3-1
uso non sempre corretto del linguaggio
tecnico.

4.d Nessuna esposizione. 0

Il punteggio minimo per superare la prova é pari a 28/40.

Alla fine di tutte le sessioni della prova scritta la Commissione procedera alla valutazione dei titoli dei
presenti.

Dopo aver ultimato la valutazione dei titoli dei partecipanti alla prova scritta, la Commissione procedera
alla valutazione della prova scritta e formulera la graduatoria provvisoria dei candidati che hanno superato
la stessa.

Contestualmente alla convocazione dei candidati ammessi alla prova orale verra comunicato agli stessi
I’esito della prova scritta, del relativo punteggio conseguito e quello attribuito ai titoli valutati.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

In ordine alla valutazione dei titoli la Commissione rimanda ai criteri stabiliti nel regolamento aziendale di
cui alla delibera n. 726 del 30 luglio 2012 e s.m.i., nonché al regolamento per la valorizzazione del servizio
prestato durante I’emergenza Covid approvato con delibera n. 933 del 22/06/2022, con le seguenti
precisazioni assunte all’'unanimita.
Valutazione dei titoli di carriera
I servizi valutabili cui attribuire il punteggio indicato nel regolamento di cui alla delibera n. 726/12 sono
esclusivamente quelli prestati:
- nel profilo messo a concorso o in qualifiche corrispondenti (punti 1,20 per anno)
- nel corrispondente profilo o qualifiche corrispondenti appartenenti alla categoria immediatamente
superiore di quella del profilo messo a concorso (punti 1,50 per anno)
- nel corrispondente profilo o qualifiche corrispondenti appartenenti alla categoria immediatamente
inferiore di quella del profilo messo a concorso (punti 0,60 per anno)
Valutazione dei titoli accademici e di studio
- non si terra conto delle lauree brevi ma solo di quelle del vecchio ordinamento, magistrali o
specialistiche
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verranno presi in considerazione tutti i Master attinenti al profilo messo a concorso previsti
dall’ordinamento universitario nei limiti comunque di quanto stabilito dal regolamento aziendale di cui
alla delibera n. 726/12

il Dottorato di ricerca attinenti al profilo messo a concorso verra valutato con I’attribuzione di un
punteggio di 0,50 fino ad un massimo di punti 1,00 (quindi potranno essere valutati massimo 2
Dottorati di ricerca)

Valutazione del curriculum formativo e professionale

per la partecipazione a congressi, convegni, corsi di formazione, seminari attinenti all’area funzionale
a concorso di durata fino a tre giorni: punti 0,02 a corso per un massimo del 30% dei punti assegnabili
nella categoria “Curriculum Formativo e Professionale™. Nel caso in cui non sono specificati i giorni il
titolo professionale non verra valutato.

per la partecipazione a congressi, convegni, corsi di formazione, seminari attinenti all’area funzionale
a concorso di durata superiore a tre giorni: punti 0,04 a corso per un massimo del 30% dei punti
assegnabili nella categoria “Curriculum Formativo e Professionale”.

I congressi, convegni, corsi di formazione, seminari di cui sopra, per potere essere valutati, devono
essere attinenti al profilo messo a concorso e devono essere stati frequentati negli ultimi 5 anni
precedenti la data di scadenza di presentazione della domanda al medesimo concorso.

[ corsi on-line FAD e Webinar non sono valutabili, ad eccezione di quelli conseguiti a far data dal
09/03/2020, dal momento che nel periodo del COVID era consentito effettuare solo corsi on line € non
in presenza.

La Commissione precisa, altresi, che:

L)

3)

4)

3)

Non verranno valutati i titoli che ogni candidato avrebbe potuto autonomamente autocaricare nelle
apposite sezioni (ivi compresi i corsi di formazione qualora dotati di ECM). Infatti, I’intervento di
caricamento da parte della Commissione vanificherebbe il vantaggio dell’'uso della piattaforma
informatica e comporterebbe una responsabiliti/discrezionalita della stessa che assumerebbe la
funzione surrogatoria del candidato.

Solo i corsi di formazione privi di ECM, che non possono essere caricati dal candidato, saranno inseriti
a cura della Commissione nella sezione del curriculum o in quella delle dichiarazioni sostitutive per
sopperire a detta impossibilita, stante che il personale del ruolo tecnico non & soggetto
obbligatoriamente al conseguimento di ECM.

Ovviamente non sara valutato alcun titolo successivo all’11/04/2022, data di scadenza del bando, né i
titoli privi di tutti gli elementi necessari alla valutazione (data, durata, ente di riferimento e tipologia) la
cui carenza non consentirebbe una valutazione obiettiva, certa e puntuale con eliminazione di ogni
margine di discrezionalita.

Ogni altro titolo al di fuori di quelli espressamente previsti dai regolamenti aziendali vigenti e dal
presente verbale, ancorché performanti, non verranno presi in considerazione in quanto fattispecie
preventivamente non previste.

Sara cura comunque della Commissione allocare correttamente nelle apposite sezioni i titoli inseriti in
sezioni errate dal candidato, al fine di garantire ’esatta valutazione con uniformita di trattamento.

PROVA ORALE

Relativamente alla prova orale la Commissione prende atto che la stessa vertera su:

materie oggetto della prova scritta (elementi di informatica e di programmazione)
normativa di prevenzione della corruzione e trasparenza

codice del comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n. 62 del 16/04/2013
accertamento della conoscenza della lingua inglese

Il superamento della prova orale & subordinato al conseguimento del punteggio minimo di 21/30.
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Si precisa che la prova inerente la lingua inglese non da luogo a punteggio ma a semplice idoneita o non
idoneita.

Al riguardo la Commissione decide all’unanimita che le materie di cui sopra, vengono raggruppate nelle
seguenti aree:

AREA AMMINISTRATIVA-PUBBLICISTICA |CODICE DEL COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI
PUBBLICI DI CUI AL DPR. N.62 DEL 16/04/2013

AREA DEL SETTORE SANITARIO NORMATIVA SULLA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E TRASPARENZA

AREA INFORMATICA ELEMENTI DI INFORMATICA E DI
PROGRAMMAZIONE

LINGA INGLESE ACCERTAMENTO CONOSCENZA DELLA LINGUA
INGLESE

La Commissione d’esame, in conformita a quanto indicato dal bando, stabilisce all’'unanimita i seguenti

criteri di valutazione per le prove orali:

1) ai candidati ammessi alle prove orali saranno sottoposti complessivamente n. 1 quesito per ogni area
sopra descritta;

2) ciascun gruppo di domande, in numero pari a quello dei candidati da esaminare nella singola giornata
pill uno, sara custodito in una apposita urna ¢ il candidato estrarra i quesiti a cui rispondere, prelevando
un biglietto da ognuna delle urne;

3) la Commissione predisporra prima dell’inizio di ogni seduta giornaliera i quesiti che dovranno essere
estratti dai candidati nel corso della giornata;

4) le domande gia estratte in ciascuna sessione di colloquio, potrebbero ripetersi nelle successive, per non
consentire ai candidati che sosterranno le prove per ultimi di circoscrivere ’ambito dei quesiti con
I’esclusione di argomenti gia trattati;

5) la valutazione finale sara fatta dalla Commissione a conclusione di ogni colloquio;

6) al termine di ogni giornata d’esame verra reso noto I’esito dei colloqui, mediante pubblicazione affissa
nella sede di esame;

7) i candidati verranno convocati, secondo I’ordine alfabetico.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

CRITERI DESCRITTORI PUNTEGGIO
l.a Esposizione ampiamente corrispondente alle 10- 8
PERTINENZA richieste della commissione. Esempi pertinenti.

1.b Esposizione sostanzialmente corrispondente alle | 7 -4
richieste della Commissione.
l.c Esposizione frammentaria, disorganica, con | 3—1
argomentazioni confuse rispetto alle richieste della
commissione.

1.d Nessuna risposta e/o nessuna esposizione di 0
concetti chiave
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2. COMPLETEZZA | 2.a Esposizione congrua e contenente sequenzialita | 10— 8
logica delle argomentazioni.

2.b  Esposizione essenziale sostenuta da 7-4
argomentazioni non sempre complete

2.c Esposizione lacunosa e frammentaria 3-1

2.d Nessuna esposizione di concetti chiave. 0

3. CORRETTEZZA | 3.a Chiarezza espositiva, correttezza lessicale e uso | 10 -8

DEL adeguato del linguaggio lessicale e tecnico
LINGUAGGIO

3.b Chiarezza espositiva e uso essenziale del | 7-4
linguaggio lessicale e tecnico

3.c Esposizione non sempre chiara; uso non sempre |3 -1
corretto del linguaggio lessicale e tecnico

4.d Nessuna esposizione pertinente. 0

Questi criteri verranno applicati per ogni domanda posta al candidato e il punteggio finale sara costituito
dalla media dei punteggi attribuiti, per ciascuna domanda delle singole aree, dalla Commissione, ad
eccezione della lingua inglese che dara luogo esclusivamente ad un giudizio di idoneita o non idoneita.

In ordine allo svolgimento della prova scritta, il Presidente informa i componenti della Commissione che
verra fornito dalla ditta All Work S.r.l, affidataria della manutenzione e della gestione della piattaforma
informatica di proprieta aziendale, dedicata alle procedure concorsuali, il necessario supporto informatico.
Viene, quindi, data lettura della guida allo svolgimento della predetta prova (Allegato 2) che verra
pubblicata sul sito aziendale — sezione Concorsi e della quale verra data comunicazione ai candidati con la
lettera di convocazione alla prova scritta, al fine di consentire agli stessi di conoscere le operazioni
preliminari da seguire, ivi comprese le modalita di accesso ai locali delle prove d’esame nel rispetto della
normativa vigente anticovid.
La Commissione prende atto di quanto comunicato dal Presidente e delle attivita di supporto informatico
indicate nella citata guida, che vengono integralmente trascritte:
e recupero ed acquisizione dei dati anagrafici dei candidati
e creazione di specifico link al quale i candidati dovranno accedere per partecipare alla prova,
scaricando i necessari file nonché le istruzioni per le varie fasi del concorso e la documentazione
prevista dalle norme anti covid per I’accesso alla sala di esami
e help desk per supporto ai candidati per tutta la durata delle prove
* Chek-in dei candidati all’ingresso con identificazione del candidato al chek point di riferimento e
consegna del tablet per lo svolgimento della prova scritta
chek-out dei candidati a fine prova, con ritiro del tablet utilizzato
consegna alla Commissione di tutti gli elaborati elettronici per procedere alla correzione degli stessi

La Commissione, quindi, tenuto conto del numero dei partecipanti ritiene di stabilire il calendario delle
sessioni di esame della prova scritta dopo avere acquisito la disponibilita delle aule presso il Cefpass.
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In particolare, viene stabilito che la prova scritta si svolgera in nr. 4 sessioni giornaliere, due nelle ore
antimeridiane e due in quelle pomeridiane con convocazione rispettivamente alle ore 8:30, 10:30, 15:30 e
17:30 secondo il calendario sottoindicato:

DATA Ora N° DA A
SESSIONI | CONVOCATI
8.30 170 Abbate Francesco Bellavia Federica
10,30 170 Bellavia Matteo Michele Candela Giuseppe
14/02/2023 15,30 170 Candela Rosario Colletto Salvatore
17,30 170 Collova Marcello Di Caro Francesca
8,30 170 Di Caro Gaetano Ferro Giuseppe
10,30 170 Festosi Salvatore Grillo Giorgia
15/02/2023 15.30 170 Grillo Luigi Ligotino Giulia
17.30 170 Limone Lorenzo Marino Giuseppe
8,30 170 Marino Olga Mugavero Marco
10,30 170 Mulé Angelo Perrone Luca
16/02/2023 15,30 170 Perrone Vincenzo Riolo Claudia
17,30 170 Riolo Damiano Schiro Enrica
8.30 170 Schirripa Francesca Maria Tocco Antonino
17/02/2023 10,30 155 Tocco Federico Zummo Nicola

1 citato calendario delle sessioni d’esami ed il luogo delle medesime prove scritte, unitamente all’elenco
dei candidati, saranno pubblicati sul sito istituzionale www.asppalermo.org - Sezione concorsi. L’assenza
del candidato nel giorno e nell’ora in cui & stato invitato a sostenere la prova scritta equivarra a rinuncia.

Ai fini del rispetto della normativa Covid il candidato dovra consegnare al chek-in la lettera di
partecipazione nonché I'autocertificazione Covid, debitamente compilata e sottoscritta, con allegata
fotocopia di un valido documento di identita. In mancanza di detta documentazione, il candidato non potra
essere ammesso alla prova in argomento.
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PALERMO

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti a tempo pieno ed indeterminato
di Programmatore — Categoria C.

La Commissione stabilisce, altresi, che la prova orale avra inizio a far data dal 03/04/2023 e che, ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo di preavviso, di cio ne dovra essere data comunicazione ai candidati nella
nota di convocazione alla prima prova (scritta).

Coloro che avranno superato la prova scritta e solo dopo I’assegnazione del punteggio dei titoli,
riceveranno, a mezzo PEC, la convocazione per la prova orale, contenente il giorno e I’ora in cui dovranno
sostenere la predetta prova orale, con I’indicazione del voto conseguito nella prova scritta e del punteggio
attribuito ai titoli.

La mancata presentazione nel giorno e nell’ora comunicati per sostenere la prova orale equivarra a rinuncia
alla procedura concorsuale di che trattasi.

A tal fine, la Commissione da mandato al Segretario di provvedere all’invio delle PEC ai candidati.

Esauriti i lavori di insediamento, alle ore 17,30 la seduta & tolta e la Commissione si autoconvoca per
14/02/2023, alle ore 7,00 presso il Cefpass di Caltanissetta.

Del che si redige il presente verbale composto da numero 9 (nove) pagine che letto e confermato viene
sottoscritto come segue:

Ing. Antonio Fasulo Presidente
&
Sig. Guastella Jean Paul Componente O‘-M
Sig. Greco Alessandro Componente /%4‘ ees

] Z
Dott.ssa Patrizia Tedesco Segretario JL\F_LONQ\ j@(ﬂz{}
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